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En la ciudad de Morelia, capital del Estado de Michoacan de Ocampo, el dia 28
veintiocho de octubre de 2022 dos mil veintidés, con base en los articulos 35 del
Cadigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo, 10, 15y 20, inciso a), ultimo
parrafo, del Reglamento para el funcionamiento de las Comisiones y de los Comités
del Instituto Electoral de Michoacan, en reunion virtual, a través de la plataforma de
Zoom, sesionaron las Consejerias integrantes del Comité de Transparencia. - - - - - -

PRESIDENTA CONSEJERA CAROL BERENICE ARELLANO RANGEL. Muy buen
dia a todas, a todos, a todes, a esta Sesion Extraordinaria Urgente del Comité de
Transparencia del Instituto Electoral de Michoacan, saludo con gusto a quienes
estamos reunidas, reunidos en esta sala virtual, asi como también a todas las
personas que nos siguen a través de las distintas plataformas de nuestro Instituto,
siendo las 08 horas con 44 minutos, damos inicio a esta sesion convocada, para lo
cual le pediria por favor a nuestra secretaria técnica realice el pase lista asi como la
verificacion del quérum legal, adelante por favor Secretaria -------------------

SECRETARIA TECNICA LAURA ESTRADA ESTRADA. Con su autorizacion
Presidenta. - === === === - - - e eemeaa oo

Consejera Electoral y Presidenta del | Licda. Carol Berenice Arellano v
Comité de Transparencia Rangel

Consejera Electoral e integrante del | Mtra. Marlene Arisbe Mendoza v
Comité de Transparencia Diaz de Ledn

Consejero Electoral e integrante del | Mtro. Luis Ignacio Peia v
Comité de Transparencia Godinez

Secretaria Técnica del Comité de | Licda.Laura Estrada Estrada v
Transparencia

Presidenta, me permito sefialar que de acuerdo a los articulos 29 y 30 del reglamento
para el funcionamiento de las Comisiones y Comités de este Instituto se cuenta con
el quérum legal para sesionar. De igual forma, me permito dar la bienvenida a las
representaciones de los Partidos Politicos de la Revolucién Democratica, Licda. Irene
Cerda Ramos, Representante Propietario de Morena, Mtro. Edén Alonso Martinez
Méndez, y la Representante Propietaria del Partido Encuentro Solidario Michoacan la
Mtra. Claudia Cortez Calderon, es cuanto Presidenta - ----------------------

PRESIDENTA CONSEJERA CAROL BERENICE ARELLANO RANGEL. Muchas
gracias secretaria, existiendo quérum legal con esta sesidén, de nueva cuanta
agradeciendo a mi compariera Consejera Marlene, a mi compariero Consejero Luis
Ignacio, asi como a las repreéentaciones de los Partidos Mtro. Edén, Licda Irene, Mtra.
Claudia, muchisimas gracias por acompafarnos en esta sesion, Secretaria por favor
sirva llevar acabo la lectura del orden del dia propuesto para la misma. - ---------

SECRETARIA TECNICA LAURA ESTRADA ESTRADA. Con su autorizacion
presidenta, el orden del dia y desarrollo para esta Sesion Extracordinaria Urgente virtual
del Comité de Transparencia sera registrado en el acta IEM-CT-SEXTU-02/2022, del
28 de octubre de 2022, siendo el siguiente:
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Unico. Proyecto de Programa Anual de Trabajo 2023, del Comité de Transparencia
del Instituto Electoral de Michoacan; y aprobacién ensucaso. === -------------

SECRETARIA TECNICA LAURA ESTRADA ESTRADA. Es cuanto, Presidenta. - -

PRESIDENTA CONSEJERA CAROL BERENICE ARELLANO RANGEL. Muchas
gracias secretaria, esta a su consideracién el orden del dia propuesto para esta
sesion. Al no haber manifestaciones, por favor secretaria tome la votacion
correspondiente. - - == - - s s m e m e e oo

SECRETARIA TECNICA LAURA ESTRADA ESTRADA. Con gusto, Presidenta,
Consejeras y Consejero, los que estén de acuerdo con el orden del dia propuesto,
sirvanse manifestarlo en votacién econdmica. Presidenta, le informo que el orden del
dia es aprobado por unanimidad de votos. - - ---------------omamaa oo

PRESIDENTA CONSEJERA CAROL BERENICE ARELLANO RANGEL. Muchas
gracias secretaria, pasamos al desahogo del Unico punto del orden del dia
correspondiente a la presentacién del Proyecto de Programa Anual de Trabajo de este
Comité, para lo cual te pido por favor si nos haces una breve cuenta del mismo. - - - -

SECRETARIA TECNICA LAURA ESTRADA ESTRADA. Con su autorizacion
presidenta, con relacién al Gnico punto del orden del dia de hoy, es la propuesta al
Proyecto correspondiente al Programa Anual de Trabajo 2023, del Comité de
Transparencia de este Instituto, el cual contiene los fines y objetivos previstos en las
leyes y reglamentos que rigen al Instituto, asi como las marcadas en la normativa
aplicable, cuyo fin lo es el dar cumplimiento y seguimiento a los programas,
actividades, propositos, objetivos, lineas de accidn, indicadores y metas en materia
de acceso a la informacion, proteccién de datos personales, gobierno abierto y
transparencia proactiva, por ende, de conformidad con el articulo 8, fraccién | del
Reglamento de Comisiones del Instituto, se propone que en el Plan Anual de Trabajo
2023, se realicen cinco actividades, las cuales se citan a continuacién: Actividad uno
de las sesiones del Comité de Transparencia cuyo sustento legal es Articulo 20, del
Reglamento para el Funcionamiento de las Comisiones y Comités, en atencién a lo
sefialado a este articulo en cita, se determina que este Comité de Transparencia
sesione de manera Ordinaria, Extraordinaria o Extraordinaria urgente; asi mismo
como la actividad dos supervisiéon de procedimientos en la gestién de solicitudes en
materia de acceso a la informacién ,se propone esta actividad para dar el cumplimiento
a lo sefialado en el articulo 64 de la Ley de Transparencia Local, por lo que se debera
instituir, coordinar y supervisar, en términos a las disposiciones aplicables, las
acciones y los procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la gestion de las
solicitudes en materia de acceso a la informacion, a su vez establecera politicas para
facilitar la obtencién de informacién y el ejercicio del derecho acceso a la informacion,
como actividad tres, la Supervisién de la Publicacion de Oficio, esto es de conformidad
a la Ley de Transparencia Local, ya que toda informacién que todo sujeto obligado
genere se debe difundir, actualizar y poner a disposicion de la ciudadania, en los
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medios electronicos que los 6rganos garantes de transparencia nacional y local
determinen, en atencién a lo anterior este Comité de Transparencia, por medio del
reglamento en materia de transparencia, busca garantizar el cumplimiento de las
obligaciones comunes y especificas, que tiene el Instituto con la ciudadania en
general; como actividad cuatro la supervision y el cuidado en la proteccion de datos
personales y el ejercicio de los derechos ARCOP, esta tiene como finalidad un gran
compromiso y a su vez un reto en los tiempos para compartir informacion, que es cada
vez mas facil y habitual de obtener, por lo tanto gracias a los avances tecnolégicos
este Comité de Transparencia propone tener los recursos suficientes para dar la
Proteccion de datos Personales debidos tantos a las Servidores Publicos, Partidos
Politicos y Ciudadania en general; y en la actividad cinco referente a Gobierno Abierto
y Transparencia Proactiva este Comité reflexivo al gran potencial transformador del
ejercicio de la transparencia proactiva y sobre el empoderamiento informado, pretende
fortalecer un gobierno abierto hacia una democracia transparente realizando acciones
tendientes a generar mas y mejor informacion que permita conectar a la ciudadania
con las etapas y figuras electorales. Es cuanto Presidenta.- -------------------

PRESIDENTA CONSEJERA CAROL BERENICE ARELLANO RANGEL. Muchas
gracias secretaria. Esta a su consideracion el proyecto de programa presentado por
la secretaria técnica de este Comité, adelante Consejero Luis Ignacio tiene usted el
USOde laVOZ, == - s s e e e e i e e e e mmmm i m o -

CONSEJERO INTEGRANTE LUIS IGNACIO PENA GODINEZ. Gracias, muy buenos
dias a todos y a todas, seria bueno reconocer siempre el trabajo de esta unidad, como
todas las secretarias técnicas de este Instituto trabajan operativamente lo que se les
sefiala en las funciones y atribuciones reglamentarias y legales; reconozco primero el
arduo trabajo de toda la Coordinacién de Transparencia. Ya lo he dicho en otras
comisiones en esta ola de sesiones para aprobar los programas anuales de trabajo
de las Comisiones y Comités de este Instituto; nos sirven estos documentos para una
planeacién, pero no solo eso sino reforzarla desde un enfoque integral; bueno en si
solo quiero resaltar que existen como ustedes lo saben atribuciones y obligaciones de
las Coordinaciones, de las Secretarias Técnicas y de las Comisiones y de los Comités
especificadas reglamentariamente y una de ella de la Comisién y los Comités es
impulsar y dar seguimiento a los trabajos de las propias areas operativas, aqui la
unidad de Transparencia ejecuta operativamente y seglin sus reglamentos y reglas
en la materia algunas en especifico, entonces yo presentaré de este Programa Anual
de Trabajo algunas observaciones respecto de los indicadores respecto a especificar
esta diferencia de funciones, de atribuciones, de Comisién, Unidad de Transparencia
y de la Secretaria Técnica en si; incluso en algunas especificar las unidades de medida
o meta para especificar. En la forma que hemos venido trabajando y para tener control
de lo que se va hacer, asi mismo me permitiria hacer una propuesta porque en
derecho se realiza y se realizan de forma constante porque nosotros nos queremos
actualizar siempre para el fortalecimiento institucional obviamente el trabajo de
servicio que prestamos, es que se incluyan las capacitaciones y las asesorias repito
para las personas servidoras publicas, sobre todo del Comité y de las areas del
Instituto que conocemos como enlaces en esta materia, la actividad, las acciones de
gobierno abierto, transparencia proactiva enfocarlo y seguirlo trabajando estas serian
a gran medida mis observaciones y una sobre todo que quiero especificar: la difusion,
el trabajo argumentativo claro de eso y una investigacion sobre qué tema en especial,
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sobre la Protecciéon de Datos Personales y los casos especiales ubicados dentro de
nuestro tema o campo Bueno, lo enmarco en lo que podemos aproximar al diseno,
implementaciéon de las acciones afirmativas porque recordemos que el proceso
pasado, el afio pasado ya tomabamos este tema de proteccién de datos personales o
en algin momento nos planted un gran reto frente a los posibles casos de simulacién
o de falta de representatividad de grupos en situacidon de vulnerabilidad que
alcanzaron alguna accion afirmativa, que debemos seguir como siempre lo hemos
hecho aqui los integrantes del Comité, propiamente trabajar como lo hemos hecho
hasta ahora y les agradezco asi de una forma Coordinada, estamos encaminados al
proceso electoral podemos avanzar en este tema por eso lo planteo como una
posibilidad lo dejo en la mesa, muchas gracias, por el momento es cuanto, mandaria
las observaciones para su revisién, gracias.-==-=-=-=sccccecacccacccaannan

PRESIDENTA CONSEJERA CAROL BERENICE ARELLANO RANGEL. Muchas
gracias Consejero Pefia, adelante Consejera Marlene tiene usted el uso de la Voz. - -

CONSEJERA INTEGRANTE MARLENE ARISBE MENDOZA DiAZ DE LEON.
Gracias muy buenos dias a todas y todos, bueno yo solamente sefialar que comparto
las observaciones del Consejero Luis Ignacio, las hago propias también hare llegar
algunas observaciones de forma que creo que van a poder conjugarse o empatarse
con lo que acaba de serialar el Consejero Luis Ignacio para darle congruencia al
documento y el desarrollo que las acciones estén ahi en el programa solamente falta
desarrollarlas y tenerlas con mas precisiéon sobre todo la etapa de las capacitaciones
gue considero fundamental previo al inicio del proceso electoral siguiente en donde se
tendra que estar capacitando no solo a la ciudadania en temas de transparencia y de
Acceso a la informacion sino también a candidaturas independientes y candidaturas
de partidos politicos y a los propios partidos politicos en temas de transparencia y de
rendicién de cuentas y de los derechos ARCO, en aras del préximo proceso electoral
de mi parte seria cuanto, muchas gracias. ------====-=-------------------

PRESIDENTA CONSEJERA CAROL BERENICE ARELLANO RANGEL. Muchas
gracias Consejera Marlene, sin duda este tema de la capacitaciones y del seguimiento
a los enlaces del instituto ha sido una de las grandes tareas que ha tenido la
Coordinacién de Transparencia y a mi me parece que tanto lo que ha dicho el
Consejero Luis Ignacio, como lo ha dicho la Consejera Marlene abonan en enriquecer
justamente este programa que tendra este Comité de dar seguimiento y de coadyuvar
en los trabajos que realiza la propia Coordinacion y enlaces con todas las demas areas
del Instituto, yo aqui si reconozco que han estado muy cercanas de las areas, incluso
ahi en los informes que nos muestran en las sesiones asi se ha visto reflejado y ahora
tenemos pendiente todavia una capacitacion por parte del IMAIP, sobre la
Clasificacion de la Informacién Reservada y Confidencial que ya la habiamos
solicitado nos la proponian para este mes de octubre que teniamos un poquito lieno e
hicimos la propuesta que no la cambiaran para el mes de noviembre, asi que creo que
es una preocupacion gque seguira latente también para el siguiente afio con las
propuesta que han hecho las Consejerias, las hago propias y con todo gusto las
incluimos en el Proyecto del Programa el cual tendran que ser impactadas el dia de
hoy para que tengan el visto bueno de nosotros previo a su firma y previo circularlo a
la Secretaria Ejecutiva por favor Secretaria, estd a su consideracion todavia este
Proyecto de Programa por si alguien desea hacer un comentario al respecto, no
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habiendo manifestaciones por favor secretaria tome la votacién correspondiente
tomando en consideracion las propuestas realizadas por las Consejerias Integrantes
deeste Comit€. - - - - = - m s mmm e e e

SECRETARIA TECNICA LAURA ESTRADA ESTRADA. Con gusto presidenta,
Consejeras, Consejero si estan de acuerdo con el Proyecto de Programa Anual de
Trabajo 2023 del Comité de Transparencia del Instituto Electoral de Michoacan, con
las observaciones sirvanse a manifestarlo en votacién econémica. Presidenta, le
informo que el Proyecto de Programa Anual de Trabajo 2023 del Comité de
Transparencia del Instituto Electoral de Michoacéan con las observaciones, fue
aprobado por unanimidad de votos. - = === == = s m s mm e e e e o

PRESIDENTA CONSEJERA CAROL BERENICE ARELLANO RANGEL.
Muchisimas gracias secretaria, habiéndose agotado el Unico punto del orden del dia
para el que fue convocada esta sesidn, se da por concluida la misma siendo las 08
horas con 59 MINUIOS. - = - = = == == = s m s e e oo o -

El contenido de la presente acta fue aprobado por unanimidad de votos de las
Consejeras y Consejero integrantes del Comité de Transparencia del Instituto
Electoral de Michoacan; Licda. Carol Berenice Arellano Rangel, Mtra. Marlene Arisbe
Mendoza Diaz de Ledn, Presidenta e Integrante, respectivamente; y el Mtro. Luis
Ignacio Pefia Godinez, Integrante, en Sesion Ordinaria del 28 de noviembre de 2022
dos mil veintidos, con la asistencia de la Secretaria Técnica Licda. Laura Estrada
Estrada.Conste. - - - - - - - - - mmmm e e e

Licda. Caro rel!ano Mtra. Marlene Arisbe Mendoza

Rangel , Diaz de Leén
Consejera Electoral y Presidenta - $ + Consejera Electoral e Integrante
del Comité de Transparencia - del Comité de Transparencia

uis Ignacio Pena’Godinez ura-Estrada Estrada
n$ejero Electoral /ey(ntegrante Secretaria Técnica del
del Comité de T/ra/hsparencia Comité de Transparencia
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